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关于公开选聘长城酒事业部总经理的公告 

 
为进一步加强中粮酒业领导班子建设，推动长城酒业务快

速发展，经中粮集团党组研究决定，面向集团内外公开选聘长

城酒事业部总经理（同时担任中粮酒业副总经理），现将有关

事项公告如下：  
一、选聘原则 

（一）坚持党管干部原则。中粮集团党组在确定标准、推

荐人选、严格考察程序等方面
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四、人选资格条件 

（一）基本条件 

1.具有较高的政治素质，认真贯彻执行党的路线方针政策，

牢固树立“四个意识”，自觉同以习近平同志为核心的党中央保

持高度一致，对搞好国有企业信心坚定。 

2.熟悉品牌消费品行业情况，富有激情，敢于担当，有较

强的战略决策能力、经营管理能力和变革创新能力，视野开!，

市场竞争意识强。 

".具有较为#$的工作业绩。 

%.具有&好的职业素'，作(严实)。认同中粮*化，+

,中粮集团党组确定的长城酒改革方-和三.发展/标。 

0.具有&好的心理素质和能1正23职的45素质。 

（二）任职6格 

1.具有酒品789关企业经营管理".以:工作经;。 

2.具有<=本>以:*化程度。 

"..?一@为A 00 B以下，C 0D B以下。（.?EFG

2D1H . 12 I "1 J） 

KL优M的可以N当O宽任职6格条件。 

五、岗位职责 

1.PQ制定长城酒业务战略RS、.度经营ES并组T实

施。 

2.PQ推进长城酒事业部企业化改革，实现UVW一5化。 
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".PQ长城酒事业部的J2经营管理工作，X成经营/标。

%.PQ推进长城酒事业部YZ[有制改革。 

0.3行中粮酒业\]的其他职^。 

六、选聘程序 

_`发a公告、报名、6格bc、d一面e、党组bf、

组T考察8ghic、聘任的程序进行。 

七、管理方式 

（一）jk化管理。新任长城酒事业部总经理lm中粮酒

业nop动Z同、聘任qf以及.度m三.任r绩sZ同。如

t经理人为集团内部人员，l先uvp动关w和三方qf，x

重新nop动Z同。GrX成y方k定的业绩条件的，可以z

聘。{X成业绩条件8r|}xz聘的，uv聘任关w和p动

Z同。 

（二）qf~�制度。_`市场化Ä平qf确定~�，Å

中粮酒业Ç$意É，集团~�领导Ñ组bÖÜ实施。 

（三）e用r和任r制。e用r为一.，e用r|Z格Ü

正á聘任，e用r|}Z格自动uv聘任关w。实行任r制，

àâ任r为三.，可以ä任。 

八、应聘方式 

实行ã:报名，报名åç下éèêë长城酒事业部总经理

公开选聘报名íì，发îï ñóòôöõúùõú.õúû（报名í及ü件

 ¡ç以“¢聘£位¤¥名”¦名）。 
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报名§¨时©为 2D1H . H I 1H J。 

¢聘åª对个人è报信«的真实¬PQ。®¯作°å，

一经c实，±²消面e和聘用6格。³´将对¢聘å信«严格

保µ。 

 

¶件：长城酒事业部总经理公开选聘报名í 

 

 

 

中粮集团人力6源部 

2D1H . H I 1D J 

¶件： 

长城酒事业部总经理公开选聘报名í 
 

姓  名  性  别  出生年月
(   岁) 

 

（`·） 
民  族  籍  贯  出 生 地  

入  党 
时  间 

 
参加工 
作时间 

 健康状况  

专业技 
术职务 

 
熟悉专业
有何专长 

 

居住地  
联系方式
（手机） 

 

学  历 
学  位 

全日制 
教  育 

（=¸） 
（=位） 

毕业院校
系及专业 

 
 

在  职 
教  育 

（=¸） 
（=位） 

毕业院校
系及专业 
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现  任  职  务  

简 
 
 
 
 
 
 

历 

（¹<=开ºèê，时©läz） 
»»»».¼¼½½»»»».¼¼       ¾¾¾¾¾¾¾¾ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

自 
我 
评 
价 
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近 
三 
年 
主 
要 
工 
作 
业 
绩 

（}¿À 1DDD Á） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

家庭 
主要 
成员 
及 

重要
社会
关系 

称 谓 姓  名 
年
龄 

政 治 
面 貌 

工 作 单 位 及 职 务 

ÂÃ     

Ä子Å 
CÄ 

    

ÆÇ     

ÈÇ     

     


